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सतर्क ता – अवलोर्न 

 

(i) सतर्क ता रे् प्रतत हमें च िंता क्यों होनी  ाहहए? 

‘‘अमेरिका के प्रमुख ऐतिहासिक नेिाओं में एक थॉमि जफििन ने, जजिने ब्रिटीश शािन िे देश के सिए 
स्विंत्रिा प्राप्ि किने में भूसमका तनभाई, कहा कक ‘‘स्विंत्रिा की कीमि शाशव्ि ििकक िा है’’। यद्यपि ये शब्द 
युनाइटेड स्टेट्ि ऑफ अमेरिका में प्रजािंत्र को बनाए िखने के िंदभक में बोिे गए थे, यह भ्रष्टाचाि िे िड़न े
की मुहहम िि बखबूी िागू होिा है। 

यू एन द्वािा भ्रष्टाचाि को पवशव् की िबिे बड़ी चनुौतियों में ि ेएक चुनौिी के रूि में िहचाना गया है। 
इििे िंगठनों की दक्षिा िथा िाभप्रदिा कम हो जािी है, कायक-बि की नैतिक शजति तनबकि होिी है; िंगठनों 
की ख्याति घटिी है, वदृ्धि में बािा होिी है। िगंठनों में भ्रष्टाचाि िे अिंिः िाष्र की आधथकक प्रगति िि 
प्रतिकूि प्रभाव िड़िा है औि हमािे िमाज के अतिप्राचीन मूल्य नष्ट हो जािे हैं। अिः प्रत्येक कमकचािी/स्टाफ 
का दातयत्व है कक हम िजग िहें िथा भ्रष्टाचाि के जोखखम/खििे के पवरुद्ि िंगठन की िक्षा किें। 

भ्रष्टाचाि तनवािण िि िसमति की िंस्िुतियों के आिाि िि हदनांक 11.2.1964 के िंकल्ि द्वािा भािि 
ििकाि न ेकें द्रीय ििकक िा आयोग गहठि ककया। अिंिः 25.8.1998 को िीवीिी को िांपवधिक दजाक प्रदान 
ककया गया। 

आयोग के कई कायों/दातयत्वों में िे मुख्य दातयत्व इि प्रकाि हैं:  

(i) िोक कायों/िंपवदाओं में जााँच का तनवाकह किना।  (ii)  भ्रष्ट आचिणों के सिए दोषी िाये गए ििकािी 
अधिकारियों के पवरुद्ि कािकवाई किना  (iii)  जहााँ िक अखण्डािा/इमानदािी का िंबंि है प्रशाितनक प्रकियाओं 
एवं िद्ितियों का िुनिीक्षण किना औि (iv) ििकक िा पवषयों में मागकदशकन प्रदान किना। िीवीिी ििकािी 
िंगठनों/िावकजतनक िंस्थानों में ििकक िा िंबंिी पवषय िंभािने हेि ुइन िंगठनों िथा िंस्थानों में मुख्य 
ििकक िा अधिकािी (CVOs) तनयुति किने का अधिकाि भी आिक्षक्षि िखिा है एवं आयोग के पवस्िारिि 
पवभाग के रूि में कायक कििा है। 

(ii) सतर्क ता/भ्रष्टा ार ववरोध पर जागरूगता सजृजत र्रना  

ििकक िा मामिों िथा िीवीिी द्वािा िंस्िुि भ्रष्टाचाि पविोि उिायों के िंबंि में स्टाफ में िामान्य जागरूगिा 
बढ़ाने के उद्देश्य िे इि पवण्डो िे दो िावि प्वाइंट प्रेज़ेन्टेशन्ि प्रस्िुि हैं - एक िीवीिी कायों औि तनदेशों 
का िूणक िूचना देिा है िथा दिूिे िे - िंगठन के भीिि अखण्डिा एव ंइमानदािी िरििक्षक्षि किने हेिु अिनाए 
जानेवािे रुझान (attitudes)। स्टाफ िे अनुिोि भी ककया जािा है कक िीवीिी का वेबिाइट 
http://www.cvc.nic.in िि औि जानकािी के सिए िाउज़ किें। 

 

 


